INSTITUTO
Dr. CARLOS PELLEGRINI

San Miguel de Tucuman, 3 abril de 2020

Estimados padres y alumnos:

Tenemos el agrado de dirigirnos a Ustedes en relacién al
comunicado del Ministerio de Educacion de la Provincia de Tucuman:

http://www.educaciontuc.gov.ar/nsitio/?p=37408, donde se menciona los alcances del

acuerdo con las cdmaras que representan a los colegios privados de nuestra provincia.

Este acuerdo, se enmarca a su vez en las “RECOMENDACIONES
COMUNES PARA INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE GESTION PRIVADA” del Ministerio de

Educacién de la Nacion, en el cual se detallan sugerencias para las Instituciones.

Las mismas consignan: “Coincidiendo en los principios de

solidaridad, compromiso, sensibilidad, responsabilidad y esfuerzo compartido, se alcanzaron los

siguientes acuerdos entre la Nacion, los estados provinciales y la CABA, y las asociaciones que

nuclean a las instituciones de enseianza privada”.

Con ese mismo espiritu es que adherimos a la premisa establecida

por ambos ministerios:

“PRESERVAR LAS FUENTES DE TRABAJO de los docentes, no
docentes, auxiliares y personal directivo de las escuelas de gestion privada, asegurar el pago de
los salarios, garantizar el derecho a la educacion y adecuar las condiciones de trabajo remoto,

en caso de que fuera necesario, para preservar la salud de trabajadores/as y estudiantes”.

Es decir, con el esfuerzo conjunto de instituciones y familias. Por
nuestra parte detallamos las medidas adoptadas en cumplimiento con el acuerdo antes citado,
a la vez que pedirles por su parte una actitud solidaria y comprometida con los docentes que
contindan educando a vuestros hijos, realizando su mayor esfuerzo para mantener la

continuidad educativa y, también ellos adaptandose aceleradamente a esta nueva modalidad.
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1. Las cuotas se mantendran al mismo valor de diciembre de 2019,
durante los meses de marzo, abril y mayo de 2020. Por lo tanto, los valores abonados en marzo
y abril son definitivos y no estaran sujetos a ningln reajuste como se expresaba en el
comunicado de Administracion de Marzo 2020, el cual se emitié el 3 de marzo, previamente a
gue se desencadenaran los hechos por todos conocidos. El valor de la cuota de junio 2020,

estara sujeto a lo que disponga oportunamente la autoridad de aplicacion.

2. No se aplicard la cuota complementaria en las cuotas de abril y
mayo, siempre que las mismas sean abonadas hasta el dia 30 del mes respectivo. Solicitamos
gue entiendan que esta medida busca ayudar a todos aquellas familias que puedan sufrir
atrasos en el cobro de su sueldo o en la percepcidon de sus ingresos. Apelamos a la
responsabilidad y compromiso de todos a fin de que los que tengan posibilidades respeten el

calendario de pagos establecido al inicio del ciclo lectivo.

3. Como siempre se hizo, atenderemos situaciones especiales
para ayudas transitorias, en la medida de lo estrictamente posible dado que estamos al limite
para poder abonar los salarios del personal de la instituciéon y gastos ineludibles. Y aqui

apelamos nuevamente a vuestra responsabilidad y solidaridad.

Agradeciendo desde ya vuestro apoyo a nuestro Equipo Directivo
y Docente, y con la conviccidén en cuanto a que debemos transitar esta situacion todos juntos

les saludamos muy cordialmente.

Administracion
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